
   
  

 

MODULES DE FORMATION CONTINUE SANTE-TRAVAIL 
 

 

 

 

 

Module : L'ENTRETIEN SANTE TRAVAIL INFIRMIER  

 

 

Dates : 18 au 22 Janvier 2010 - Horaires : 8 h 30 – 12 h 00 & 13 h 30 – 17 h 00 
 

 

Coordination pédagogique :  

Fabienne BARDOT, Médecin du Travail en Service interentreprises, Orléans  

Claude BUISSET, Médecin du Travail, POLE SANTE TRAVAIL, Lille 

Contact pédagogique : Véronique BACLE, Coordinatrice Pédagogique Licence Santé-Travail 
 

 
Objectifs : 
 

 Connaître les liens entre le travail et la santé 

 Connaître les risques professionnels et leurs protocoles de surveillance 

 Connaître les cas particuliers des risques psychosociaux 

 Acquérir les outils de l'entretien infirmier 

 Acquérir des notions de clinique médicale du travail 

 Savoir transmettre les informations recueillies au médecin du travail 

 

 
Programme 
 

 Evolution des équipes pluridisciplinaires et rôle de chacun des acteurs 

 Mutations du monde du travail 

 Pathologies professionnelles 

 La clinique médicale du travail 

 La consultation infirmière et les protocoles d'entretien 

 L'écoute infirmière, qu'est-ce qu'un entretien infirmier ? Les outils existants. 

 Le dossier médical et les transmissions ciblées 

 Réalisation d'un dossier de synthèse. 

 

 

 

 

 


